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Положение 
о материальной помощи работникам

МБОУ «Комиссаровская ООШ»
 1. Общие  положения.
1.1.  Настоящее  положение  разработано на  основании Трудового кодекса РФ, Типового положения  об  образовательном  учреждении, Устава  школы и коллективного  договора.
1.2.  Настоящее  положение  вводится  с целью  оказания  материальной  помощи  работникам школы.
1.3.  Положение  о материальной  помощи работников  школы  вводится на один  учебный  год и подлежит  пересмотру и  утверждению в  следующем  году.
1.4.  Материальная  помощь  сотрудникам устанавливается  приказом  директора школы  по  решению  финансово - экономической комиссии.
1.5.  Фонд  оказания  материальной  помощи  создаётся  за  счёт  средств  экономии ФОТ  работников  школы.
2. Основные  положения.
2.1.  Семьям  сотрудников, имеющих  низкий  материальный  достаток до 4000-00 рублей.
2.2.  Сотрудникам  школы на  похороны  близких родственников (родители, дети)  до 3000-00 рублей.
2.3.  Сотрудникам  школы на длительное  лечение (операция, послеоперационная  реабилитация, тяжёлое  заболевание) до 3000-00 рублей.
2.4.  Сотрудникам  школы  в  связи  юбилеем  до  5000-00  рублей.
2.5.  Материальные  выплаты к 1 сентября, ко Дню учителя, к 23 февраля, к 8 марта до 500 рублей.
2.6.  Премирование  за  многолетний  добросовестный  труд - до 2000-00 рублей.
2.7.  Командировки на курсы  повышения  квалификации:
        - двухнедельные  - до  2000-00 рублей;
        - однонедельные - до 1000-00 рублей
3. Особенности  положения.
3.1.  Финансово - экономическая  комиссия  утверждается на  производственном  совещании  работников  школы  на  один  учебный год.
3.2.  Периодичность  заседания  финансово - экономической  комиссии  по распределению  материальной  помощи  по мере  поступления  заявлений  от сотрудников  школы.
